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Bernareggio, 17/04/2019

Prot. 722 del 17/04/2019

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL DIRIGENTE SCOLASTICO
CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO 2018/19

In data 17 aprile 2019 il Dirigente Scolastico dell'lstituto Comprensivo di Bernareggio e la R.S.U.
d’Istituto hanno sottoscritto l'ipotesi di Contratto Integrativo d’Istituto;

la Contrattazione Integrativa si € svolta sulle materie e nei limiti stabiliti dalla normativa vigente e dai
contratti collettivi nazionali con le procedure negoziali che questi ultimi prevedono;

la Contrattazione Integrativa d'’istituto non ha rappresentato un semplice adempimento burocratico
amministrativo, ma uno strumento per rispondere alla realta dell'lstituto ed agli obiettivi strategici
individuati nel PTOF con riferimento al Piano Triennale dell’Offerta Formativa relativa all’A.S. 2018/19.

Vista la circolare n. 25 prot. 549814 del 19 luglio 2012 della Ragioneria Generale dello Stato,
avente per oggetto “schemi di relazione lllustrativa e relazione Tecnico Finanziaria ai Contratti
Integrativi” di cui all’art. 40, comma 3 del D.L.vo 165/2001;

Vista la proposta di organizzazione dei servizi generali amministrativi del D.S.G.A. nella quale
vengono individuate le attivita, i compiti specifici, le responsabilita per le quali incaricare |l
personale ATA per la realizzazione del PTOF;

Viste le assemblee del Personale ATA nelle quali € stata illustrata I'organizzazione dei Servizi
Generali ed Amministrativi;

Visti i verbali del Collegio Docenti in cui sono indicate le attivita, i compiti specifici, le
responsabilita per le quali incaricare il personale Docente in ordine all'organizzazione della
scuola per la realizzazione e I'aggiornamento del PTOF nonché la delibera dell’attivita
progettuale per 'Anno Scolastico 2018/19;

Vista l'ipotesi di Contrattazione Integrativa sottoscritta in data 17 aprile 2019 fra la RSU ed |l
Dirigente Scolastico, in applicazione del CCNL del 29 novembre 2007 e successivo CCNL del
19 aprile 2018 e del D. L.vo 141/2011;

Vista la disponibilita finanziaria determinata sulla base dei parametri, di cui alla nota MIUR
19270 del 28 settembre 2018 per il fondo dell’lstituzione Scolastica;

Vista la relazione Tecnico Finanziaria predisposta dal Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi;
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MODULO 1:

lllustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto ed autodichiarazione relativa agli

adempimenti di base:

Data di sottoscrizione 17 aprile 2019

Periodo temporale di vigenza

Anno scolastico 2018/19

Composizione della delegazione trattante

Parte pubblica
e Giuseppe Alaimo - Dirigente Scolastico

RSU d’lIstituto
e Bandini Marisa — CGIL
e Arnoldi Auretta — UIL
e Stucchi Virginio - CISL

Soggetti destinatari

Personale docente e ATA

Materie trattate dal Contratto Integrativo d’Istituto °

ecc)

Le relazioni e i Diritti Sindacali
e Personale docente e ATA
e Fondo Istituto attivitd di formazione (sicurezza,

MODULO 2:
lllustrazione dell’articolato del contratto
a) lllustrazione delle disposizioni del contratto

MATERIE CONTENUTI

RIFERIMENTI NORMATIVI E
CONTRATTUALI

Relazioni e diritti sindacali Campo di applicazione, decorrenza, durata,

interpretazione autentica

D.L.vo 165/201

DOCENTI:

utilizzazione docenti in rapporto al PTOF,
orario lavoro/riunioni, ore eccedenti, funzioni
strumentali, sostituzione colleghi

Personale docente e ATA

Capo V vigente contratto in conformita
all’art. 40 del D.Lvo 165/2001.

ATA.

Sostituzione personale assente,
utilizzo nell’ambito dei progetti PTOF,
Incarichi specifici

Capo V vigente contratto in conformita
all’art. 40 del D.Lvo 165/2001

Formazione

Capo VI vigente contratto

Compensi accessori D.S.G.A.

Art. 88 CCNL vigente

Trattamento economico

accessorio

Risorse utilizzabili, ripartizione delle risorse,
liquidazione compensi

Artt. 30,34,40,88 vigente contratto in
conformita con art. 40 del D.L.vo
165/2001

Tutela della salute Informazione/formazione dei Lavoratori

Art. 72 CCNL vigente
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La suddivisione del F.1.S. tra Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado ha tenuto conto
del criterio oggettivo, basato su numero dei docenti dei tre diversi ordini di Scuola.

Le attivita e gli incarichi relativi al’anno scolastico 2018/19 finalizzati all’attuazione del PTOF di questo
Istituto, sono stati assegnati nel pieno rispetto della normativa vigente e tendono alla:

+
*
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Valorizzazione professionale del Personale ATA in relazione al servizio espletato;
Valorizzazione professionale dei Docenti come risorsa fondamentale per la realizzazione e
gestione del PTOF,;

Realizzazione dei Progetti Educativi d'Intesa con 'EE.LL. con attenzione alla dimensione
pedagogica della proposta scolastica espletata attraverso l'atto di indirizzo del Dirigente
Scolastico per la predisposizione del PTOF ex art. 1 comma 14 L. 107/2015;

Promozione della continuita tra i tre ordini di scuola: infanzia — Primaria — Secondaria di 1°
grado;

Organizzazione e coordinamento dei cinque plessi;

Garanzia della Sicurezza all'interno dell’lstituto Comprensivo;

Inclusione alunni BES e raggiungimento del successo formativo “nessuno escluso”;
Promozione dei rapporti con il territorio.

In relazione agli adempimenti previsti dall’art. 11 D.L.vo 150/2011.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DISPONE

'immediata pubblicazione e diffusione della Contrattazione d’Istituto sottoscritta in data 17/04/2019,
in attesa che i Revisori dei Conti esprimano il prescritto parere di compatibilita finanziaria.

Allega alla medesima contrattazione la relazione tecnica/finanziaria del D.S.G.A. e la presente
relazione illustrativa, finalizzata a garantire la trasparenza in merito alla gestione dell'intero
processo amministrativo-gestionale per la realizzazione del PTOF.

IL DIRIGENTE SCOALSTICO
Dott. Giuseppe ALAIMO
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